
August Storm GmbH & Co. KG 
Fon: +49 5977 73-0 · jobs@a-storm.com  
ausbildung.a-storm.com
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Um auch für die Zukunft gerüstet zu bleiben, legen wir besonderen 
Wert auf eine fundierte Ausbildung und eine kontinuierliche Weiter-
bildung unserer Belegschaft. Unsere Auszubildenden gehören zu 
den Besten ihres Fachs. Wir sind stolz darauf, regelmäßig Jahrgangs-,  
Innungs- und sogar Kammersieger stellen zu dürfen.

Kommen Sie in unser Team.  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Von einer Kurbelwellenschleiferei zum größten 
unabhängigen Motorenspezialisten in Europa

Der moderne Verbrennungsmotor ist untergebracht in Blockheiz-
kraftwerken, Notstromanlagen, Schiffsantrieben, Eisenbahnen, Bau- 
maschinen, Industrieanlagen und weiteren komplexen Systemen.

Mit über 85 Jahren Erfahrung bietet die August Storm GmbH & Co. KG
Servicedienstleistungen rund um den Verkauf und die Instandhaltung 
dieser Motoren und Antriebssysteme an. Hierbei sind unsere  
Kundenbetreuer und STORM-Servicetechniker weltweit für ihre 
Kunden im Einsatz. 

In unserem Unternehmen sind zurzeit über 350 Beschäftigte in einem 
flächendeckenden Netzwerk aus Niederlassungen und Stützpunkten 
europaweit tätig.

STARKE MOTOREN
STARKE PERSPEKTIVEN 

MACH, WAS ZU DIR PASST! 

JOIN OUR TEAM 



Perspektiven bei STORM
Nach erfolgreichem Abschluss bieten wir unseren Auszubildenden 
einen interessanten Arbeitsplatz in unserem Hauptsitz, unseren 
Niederlassungen oder unseren Stützpunkten – mit Einsatzgebieten 
in Deutschland, Europa und weltweit!

Praktika bei STORM
Wir bieten die Möglichkeit durch ein Praktikum die genannten Aus-
bildungsberufe kennen zu lernen.

Senden Sie uns einfach eine Kurzbewerbung mit folgendem Inhalt: 	
- �In welchem Ausbildungsberuf wünschen Sie sich einen 
   Praktikumsplatz
- �In welchem Zeitraum sollte das Praktikum von Ihrer 
   Seite her stattfinden
- �Handelt es sich um ein freiwilliges oder um ein 
   Schülerbetriebspraktikum
- Lebenslauf
- Letztes Schulzeugnis

Das bringen Sie mit:
Im technischen Bereich
- Einen Schulabschluss
- Handwerkliches Geschick
- Gutes technisches Verständnis
- Teamfähigkeit
- �Interesse an Technik, Elektronik 

und Maschinen
- �Präzises und verantwortungs

bewusstes Arbeiten

Im kaufmännischen Bereich
- �Einen sehr guten mittleren 

Bildungsabschluss
- �Idealerweise einen Abschluss an 

einer Höheren Handelsschule 
oder einem Wirtschaftsgym
nasium

- �Interesse an betriebswirtschaft
lichen Zusammenhängen

- �Kommunikations- und Team
fähigkeit

- �Selbstständigkeit und Organi-
sationstalent

- �Ein hohes Maß an Kunden- 
   und Serviceorientierung
- �Fremdsprachenkenntnisse in 

Englisch

Das bieten wir Ihnen:
- �Unser Anspruch ist es, Ihnen  

einen optimalen Einstieg ins  
Berufsleben zu ermöglichen

- ��Wir bieten Ihnen ein individuel-
les und praxisorientiertes  
„Fordern und Fördern“

- Faire Arbeitsbedingungen
- �Teamgeist und ein angenehmes 

Betriebsklima

Weitere Informationen zu den 
Ausbildungsberufen, alle Voraus-
setzungen, Tipps und die Mög-
lichkeit zur Quick-Bewerbung 
finden Sie unter: 
www.ausbildung.a-storm.com

Feinwerkmechaniker (m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 

Industriemechaniker (m/w/d) Industriekaufmann (m/w/d)

Fachinformatiker
für Systemintegration (m/w/d)

Zerspanungsmechaniker  (m/w/d)

Detaillierte Informationen finden Sie unter: 
ausbildung.a-storm.com 

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE

Feinwerkmechaniker (m/w/d)
Fachrichtung Maschinenbau

Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
Fachrichtung Drehmaschinensysteme 

Industriemechaniker (m/w/d) 
Schwerpunkt Instandsetzung 

Ausbildungsdauer jeweils:
3,5 Jahre, eine Verkürzung ist unter bestimmten Voraussetzungen 
möglich!

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Industriekaufmann (m/w/d)

Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)
bei unserem Partnerunternehmen CMG International GmbH

Ausbildungsdauer jeweils: 
3 Jahre, eine Verkürzung ist unter bestimmten Voraussetzungen 
möglich!


